Il. Charakteristika Skoly

II.1 Upinost a velikost $koly
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Skola je pIn€ organizovanym zatizenim, zahrnujici n¢kolik souc¢asti — zakladni skolu, Skolni druzinu, Skolni klub a Skolni jidelnu.

Nazev soudasti 170 Planovana kapacita Odhadovana kapacita pro | Poznamka
Skolni rok 2022/23
Zakladni Skola 102 244 529 430 zakh 337 zéka
Skolni druZina 119 800 551 90 zaka 90 zaku
Skolni klub 150 073 127 170 zakt 150 zakt
Skolni jidelna 103 068 074 800 670 stravovanych Centralni jidelna pro dalsi

Skolska zafizeni ve mésté

1.2 Umisténi Skoly

Skola ma pro svoje umisténi na okraji mésta v mistni asti Studénka 1 spise venkovsky neZ méstsky charakter. K dispozici jsme méli do
Skolniho roku 2007/08 komplex tii vzdjemné& propojenych staveb (hlavni budova na ulici 2. kvétna 500) a samostatnou budovu na ulici
Druzstevni 88, vzdalenou cca deset minut od hlavni budovy. Vzhledem k demografickému vyvoji v mistni méstské ¢asti se v poslednich letech
postupné snizoval pocet zaki, a tim 1 pocet tfid. Ztizovatel proto provedl v roce 2007 rekonstrukci uceben v hlavni budove, kterd umoznila
uzavieni elokovaného pracovisté a piestéhovani vSech zakt do jedné budovy.
Soucasti Skolniho aredlu je dviir, Skolni pozemek a hiisté¢ s multifunkénim htistém, které spravuje ztizovatel.
Dopravni obsluznost (autobusovd zastdvka u hlavni budovy) umoznuje dojizdét do Skoly zdklim z ostatnich Casti mésta 1 sousednich

Albrechticek.
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1l.3 Charakteristika pedagogického sboru

Ve skole pracuje 36 pedagogickych pracovnikii. Na I. stupni vyucuje 11 uciteld, na II. stupni ptsobi 17 ucitelll, z nichz nékteti dobiraji tivazek 1
na I. stupni. Na II. stupni vyucéuje také feditel $koly a zastupci feditele. Ve $kole pracuji i asistenti pedagoga dle doporuceni SPZ. Vyuku
nabozenstvi zajistuje odbornik z mistni fimskokatolické farnosti. VSichni pedagogové jsou plné kvalifikovani (odborné i pedagogicky - OPZ)
pro svou praci, ve vétsiné predmétii se jedna o ucitele - experty v danych oborech.

Ve skolni druziné pracuji tfi vychovatelé, jeden znich zaroven organizuje Cinnost internich pracovnikl (ulitelil) a externistli (vedoucich
odbornych krouzki) ve Skolnim klubu. Druhy vychovatel pracuje na plny uvazek a tieti vychovatel pracuje na zkraceny tivazek.

Ve skole pracuje i skolni psycholog.

Sbor je smiSeny, s vétSinou Zen, vékove pestry - od mladych pracovnikti az po zkusené pedagogy.

Pracovnik Vzdélani délka praxe Odborna
kvalifikace
teditel skoly VS - TV, OV 21 ANO
zastupce feditele VS — M, ZTV, INF 27 ANO
zastupce feditele VS -M, OV 10 ANO
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Utitel VS — 1. stupeti 4 ANO
Ugitel VS — 1. stupefi 9 ANO
Utitel VS — 1. stupeti 43 ANO
Utitel VS — 1. stupeti 11 ANO
Ugitel VS — 1. stupefi 35 ANO
Ugitel VS — 1. stupeti 39 ANO
Utitel VS — 1. stupeti 6 ANO
Utitel VS — 1. stupefi 28 ANO
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Utitel VS — 1. stupeti 17 ANO
Utitel VS — 1. stupefi 5 ANO
Ucitel VS — spec. ped. 9 ANO
Utitel VS —HV, VZ 10 ANO
Utitel VS -JC,D 19 ANO
Ugitel VS — CH, PR 25 ANO
Utitel VS -Z,0V 24 ANO
Utitel VS - HV 5 ANO
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Ugitel VS —NJ (Bc.)/VV 15 ---/ANO
Utitel VS —RJ 34 ANO
Utitel VS —AJ, CJ, VV 21 ANO
Utitel VS —AJ 5 ANO
Ugitel VS -RJ 3 ANO
Ugitel VS —CJ, 0V 13 ANO
Utitel VS - TV 2 ANO
Utitel VS —AJ, CJ 4 ANO
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Ugitel VS -M 27 ANO
Skolni psycholog VS 1 ANO
Vychovatel SS — vychovatelstvi 35 ANO
Vychovatel SS 13 ANO
Vychovatel VS 1 ANO
Asistent pedagoga VS 1 ANO
Asistent pedagoga SS 2 ANO
Asistent pedagoga SS 6 ANO
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Asistent pedagoga VS - ugitelstvi pro 2.stupenn (12 ANO

ProtoZe ucitelé jsou nositeli zmény ve Skolstvi, vénujeme dlouhodobé pozornost jejich dalSimu vzdélavani. Prioritou v minulych letech byly a
nadale zistavaji nosné vzdé€lavaci kurzy, zaméfené na pedagogiku, psychologii, osobnostni a socialni vychovu, environmentéalni vychovu,
metody aktivniho u€eni, metody prace s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jazykové vzdélavani, pocitatovou gramotnost a ctendiskou
gramotnost. Ucitelé se vzdélavani ucastni individualné nebo zveme lektory do Skoly a vzdélavame cely sbor. VéEtSina ucitelti absolvovala kurz
Ctenim a psanim ke kritickému mysleni, pfiblizn& tfetina z nich kurz Osobnostni a socidlni vychova. V roce 2008 ukonéili specializaéni studium
koordinator SVP a koordinator EVVO, v roce 2010 koordinator ICT.

Prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ziskdvame nejen z pridélenych zdroji, ale i z projektl, vlastnich, ¢i partnerskych.

1.4 Charakteristika Zaku

Skolu navitévuje okolo 330 zakti 1. aZ 9. ro¢niku z mistni &asti Studénka 1, dal§ich méstskych &asti Studénky i Zaci z Albrechtiek.

Predpokladany pocet Zaki ve Skolnim roce 2022/23

Skola Skolni druZina Skolni klub
tiidy Zaci oddéleni Zaci oddéleni Zaci
LA 18 3 90 kluby, krouzky 150
I.B 20
ILA 20
II.B 20
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II.A 18
II1.B 18
IV.A 21
IVB 18
V.A 17
V.B 20
VLA 18
VI.B 21
VILA 18
VIL.B 18
VIILA 28
VIII.B 17
IX.A 20
IX.B 18
18 338 0 celkem

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou integrovani v b&znych tiidach. Jejich vyuka probiha podle ptiznanych podpirnych opatieni 1.-5.
stupné za uzké spoluprace Skolniho poradenského pracovisté se Skolnimi poradenskymi zatfizenimi a s informovanym souhlasem zidkonného
zastupce zaka. Pokud je Zakovi v rdmci podplirného opatfeni pfiznan(y) predmét(y) specialni pedagogické péce, probiha jeho (jejich) vyuka pod
vedenim specidlniho pedagoga.
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Zastupci zakt od 5. po 9. ro¢nik pracuji v celoSkolnim zakovském parlamentu, ktery je veden pedagogy 1. a 2. stupné. Schizky mivaji
pravidelné jedenkrat za tyden a umoziuji posilovat princip demokratického souziti ve Skole. Navic jeho zastupci se ucastni také zasedani
celoméstského Zakovského parlamentu.

1.5 Dlouhodobé projekty

Skola byla od roku 1993 do roku 2015 zapojena do projektu Skola podporujici zdravi, na jehoz ttech pilitich byly piipraveny k realizaci zmény
ve Skole podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu. Dlouhodobé vyuZzivame regionalnich podminek 1 moZnosti Skoly a zapojujeme se do
riiznych projektd. Patiil k nim i projekt Zivd zahrada realizovany v roce 2013 v ramci revolvingového programu MZP CR.

Od tunora 2011 do Cervence 2013 jsme realizovali projekt OP VK snazvem KIli¢ k dalsimu vzdéldavani jako sou€dst operacniho programu
CZ.1.07. Zaméfili jsme se v ném zejména na inovaci vyuky, a to v oblasti ¢tendiské gramotnosti, vyuziti ICT, cizich jazykd, ptirodnich véd a
matematiky. Individualizaci vyuky jsme vyuZili pro 7., resp. 8. rocnik v ¢eském jazyku k zdokonaleni zaki v ¢tenatskych dovednostech.

V ramci vyuky spoleCenskovédnich predméti realizujeme Peer program a projekt Aktivniho socialniho uceni, oba zaroven jako nejucinngjsi
prostiedky prevence socialné patologickych jevii. Dlouhodobé posilujeme socidlni vztahy mezi zaky rtiznych vékovych skupin pofddanim
celoskolnich projektd zamétenych zejména ke Dni Zemé nebo k Vanoclm. Specificka pro Skolu je uzkéd spoluprace zakti 1. a 9. ro¢niku
v projektu Nanecisto. Kazdy zdk 1. ro¢niku ma svého starSiho patrona, se kterym se ucastni rlznych aktivit v rdmci vyuky 1 mimo ni.
V poslednich letech jsme posilili 1 charitativnimu citéni zakl. Kazdoro¢né pfispivame na charitativni projekty.

V minulém obdobi jsme realizovali projekt Sance (ESF) zaméfeny na zavadéni SVP do praxe v 6. roéniku, ktery vyuzival potencial u¢itelského
sboru, déle rozvijel jeho pedagogické dovednosti tak, abychom se mohli stat konzultanty pro skoly v regionu. Od Skolniho roku 2008/09 plnime
roli Konzulta¢niho a metodického centra (KMC) pifi KVIC Novy Jicin, se kterym spolupracujeme pii realizaci dalSich projektt (Podpora
poradcil).

Od roku 2017 se aktivné vénujeme rozvoji ¢tenafské gramotnosti prostiednictvim projektu Ctenaiské skoly. Od zafi 2020 jsme projektovou
Skolou Poméahame Skolam k uspéchu. Poméhame piipojenym Skolam z Moravskoslezského kraje pii rozvoji ctenaiské gramotnosti.

Skola se zapojuje do vyzev MSMT Sablony, ve kterych podporujeme vzdélavani pedagogi.
SVP pro ZV Kli¢ k dal§imu vzdéldvani i k ivotu
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Pedagogové Skoly jsou ¢leny pracovnich skupin v projektu MAP ORP Bilovec. Zde ¢erpdme programy pro zaky a zapojujeme se do aktivit v
oblasti Skolstvi v ORP Bilovec.

1.6 Spoluprace s rodic¢i a jinymi subjekty

Informace o prospéchu a chovani svych déti mohou rodi€e ziskat na tfidnich schiizkdch a konzultacnich dnech, které se konaji pravidelné
v pritbéhu celého Skolniho roku a jsou na nich feSeny zélezitosti tfidniho kolektivu, zdméry tfidniho ucitele, problémy i Gspéchy ttidy, moZnosti
vzajemné spoluprace, i individudlni schiizky. Dvakrat roné (prosinec a kvéten) se konaji individudlni konzultace, vétSinou 1 za Ucasti zaku.
V piipadé potieby poskytuji ucitelé informace individualné, vzdy po piedbézné domluvé.

Rodi¢iim jsou urceny také dalsi akce, na kterych zaci prezentuji vysledky své prace — adventni jarmark, zahradni slavnost, den otevienych dvefti,
ukazkové hodiny, vytazeni zakl 9. ro¢niku. Vydavame informaéni letaky o Skole a o zivoté v ni.

Rodi¢e zakti vSech ro¢nikli zapojujeme do dotaznikového Setfeni. Maji v ném prilezitost zhodnotit Skolu ze svého pohledu a z pohledu svého
ditéte v péti oblastech — prostiedi skoly, Groven vychovné vzdélavaci ¢innosti, vztahy uciteli a zakt ve Skole, jak velkou vahu ma slovo rodice ve
Skole a jaké je zazemi Skoly (druZina, klub, jidelna, mimoskolni aktivity).

Velmi tzce spolupracujeme s organizacemi, které se zabyvaji vychovou k udrzitelnému rozvoji — Tereza Praha, Klub ekologické vychovy Praha,
jehoz jsme Glenem. Tradi¢ni je nase spoluprace se SZU Praha, se kterym jsme se dlouhodobé podileli na tvorb& SVP (projekt Kurikulum
Zivotnich dovednosti) a projektu Zdrava skolni jidelna.

Pii zaji§tovani daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnik® a pii prezentaci nasi prace je v sou¢asné dobé nasim hlavnim partnerem PSU, kde
vyuzivame bezplatné vzdélavani. DalSim partnerem je KVIC Novy Ji¢in.

1.7 Viastni hodnoceni Skoly

Vlastni hodnoceni skoly je provadéno pravidelné, ve vétsing kritérii a indikatort jedenkrat ro¢né.
Pro autoevaluacni ¢innost je stanoveno Sest oblasti:
pedagogicky sbor,
metody vyuky a metody hodnoceni,
SVP pro ZV KIi¢ k dalSimu vzdélavani i k Zivotu
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materialni, technické, ekonomické a hygienické podminky,

vedeni $koly, naroky vzhledem ke sboru, organizace Zivota Skoly, vztahy ke zfizovateli,
vyucovaci a skolni klima,

spoluprace s rodinami a §irSi komunitou.

1.7.1 Pedagogicky sbor

Kritérium Popis cilového stavu Indikatory Nastroje Cetnost
vyhodnocovani

Kvalifikovanost Ucitelé jsou kvalifikovani pro Ucitelé jsou absolventy Zaverecné pfi pfijimani

ucitela vyuku na jednotlivych pozadovaného VS studia pro ptislusny typ | vysvédceni a diplom | zamé&stnance

stupnich, aprobacné pokryvaji

Skoly.

Piehled o

1krat ro¢né

vyuCované predméty. Ucitelé vyucuji vystudovanym pridélenych
predmétim. uvazcich
Spoluprace mezi Ucitelé pii planovani a Vyucujici si pravidelné vyménuji Zapisy z MU 2krat rocné
uciteli realizaci vyuky efektivné materidly pro vyuku, zkusenosti z vyuky
spolupracuji. tak, aby mohli pfi vyuce v riznych
formach uplatiiovat mezipfedmétoveé
vztahy.
Vyucujici si vzajemné hospituji ve Zapisy z hospitaci 1krat ro¢né
vyuce. Organizacni 1krat ro¢né

Ucitel¢ si pti piipravé projektovych
dntl a jinych Skolnich akci rozdéluji role
podle svych schopnosti a odborného
zaméieni.

zajisténi akei

Profesni vybavenost

Ucitelé vyuZivaji sebereflexi
a pec€uji o sviij rozvoj.

Vedou si své profesni portfolio jako
prehled o svém kariérnim ristu.

Dle vlastniho z4jmu a v souladu
s cili Skoly se ucitelé Gicastni jazykovych

Portfolio uditele

1krat za dva roky
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kurzi, kurzi managementu, asertivniho
chovani, rétorika, rozvijeji si svou
vSestrannou pocitaCovou gramotnost.
Ziskané dovednosti uplatiuji v praxi.
Do vyuky implementuji ICT
techniku.

Hospitace

DVPP a celozivotni
vzdélavani

Ucitelé se vzdelavaji.

Plan DVPP koresponduje s vizi Skoly.
Soucasti planu DVPP je individualni
plan kazdého pedagogického pracovnika.

Ucitelska knihovna obsahuje aktudlni
odbornou literaturu jako piedpoklad pro
samostudium pedagogti.

Ucitel¢ predavaji ziskané poznatky ze
samostudia ostatnim pedagogim, slouzi
svym kolegtim jako radci.

Specializované ¢innosti ve Skole (VP,
SPM, koordinator ICT, EVVO, SVP)
vykonavaji odborn¢ vzdélani pedagogové.

Pro nosna témata Skoly a zakladni
cile jsou organizovana vzdelavani pro
cely pedagogicky sbor piimo ve Skole.

Dotaznik a plan
DVPP

Denik knihovny,
zapisy o vypujckach
Zapisy z MU

Osvédceni z DVPP

Prezencni listiny

1krat ro¢né
2krat ro¢né

1krat ro¢né

Vztahy na pracovisti

Na pracovisti panuje vstiicna
pracovni atmosféra.

Mezi pracovniky skoly funguji
pozitivni vztahy.

Na pracovisti je vyuzivan fungujici
systém hodnoceni kvality pracovnikd.

Pozorovani,
dotaznik
Hodnoceni
pracovnikl podle
kritérii

1krat za dva roky
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Vyukové néstroje

Ucitelé si svou vyuku planuji.

Stanovuji si konkrétni cile
vyucovacich jednotek, védomostni i
dovednostni.

Splnéni cild si oveétuji na
konkrétnich dikazech o uceni.

Metody prace voli vzhledem ke
stanovenym cilim.

Pracuji metodami aktivniho uceni.

Vyuzivaji doporucené postupy uceni
(E-U-R)

Hospitace

Pribé&zné

Projektové vyu€ovani,
Projekty

Ucitelé vyuzivaji projekt jako
specifickou metodu vyuky.

Jednotlivi vyucujici vytvareji a
realizuji vlastni tfidni, pfedmétové
projekty.

Tymy ucitelll vytvareji a realizuji
projekty ro¢nikové, celoskolni
(heterogenni).

Cely pedagogicky sbor se zapojuje
do realizace projektt celoSkolnich,
reaguje na aktualni potieby Skoly, vyuziva
je k ziskani nadstandardnich prostredki.

Hospitace
Vystupy z projekti

Pribé&zné

Integrace zaki se
specifickymi
vzdélavacimi
potifebami

Ucitelé uplatiiyji individudlni
pfistup k Zakiim s SVP.

Sestavuji zakim individualni plany,
podle kterych vedou jejich vyuku.

Dodrzuji platnou legislativu.

Diferencuji ucivo.

Ptistupuji k zaktim individuélné,
hodnoti jejich osobni pokrok.

Davaji zakiim moznost volby.

Plany prace IVP

Hospitace
Zpétna vazba od
rodich

1krat ro¢né

Pribézné
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Smysluplnost uc¢eni

Ucitelé voli u¢ivo propojené
s praxi.

Maximaln€ vyuzivaji ve vyuce
zkuSenosti zaki z jejich realného zivota.
Zadavaji zaktim tkoly, ve kterych na
fesi
realné praktické situace.
Informuji zéky o smysluplnosti
(uzite¢nosti jejich uceni).

Hospitace
Dotaznik

Prubézné
1krat za rok

Sebehodnoceni zaklti | Vyucujici davaji Zakim Sebehodnoceni zaki je soucasti jejich | Portfolio Zaka Prabézné
prostor k sebehodnoceni. portfolia. Hospitace
Vyucujici vyuZzivaji rizné formy pro
sebehodnoceni zak.
Z4ci se podileji na tvorbé kritérii Kritéria pro
hodnoceni. hodnoceni
Z4ci hodnoti vysledek své prace jednotlivych
vzhledem ke stanovenym kritériim. produktt
Zaci reflektuji sviij proces udeni,
rozpoznavaji vlastni pokrok.
Z4ci hodnoti praci svého tymu i jeho
jednotlivei.
Z4ci vyslovuji uznani, pfipadné
kladou otazku.
Hodnoceni zaka Ucitelé uZzivaji a€¢inné metody Pouzivaji hodnotici postupy, které Portfolio zaki Pribézné

hodnoceni, které napomahaji
vyuce a rozvijeji kompetenci
k uceni.

jsou pfimo spojené s konkrétni praci zéka,
postupy konstruktivni, podle kritérii.
Dbaji na to, aby zéci znali pfedem
kritéria hodnoceni prace a aby se castnili
na jejich vytvareni.
Upftednostiiuji hodnoceni formativni
nad sumativnim.

Kritéria pro
hodnoceni
jednotlivych
produktt
Hospitace

SVP pro ZV Kli¢ k dal§imu vzdéldvani i k ivotu
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Pouzivaji mnoho riznych forem, aby
hodnotili pochopeni, pfistup, dovednosti i
znalosti.

11.7.3 Materialni, technické, ekonomické a hygienické podminky

Kritérium

Popis cilového stavu

Indikatory

Nastroje

Cetnost
vyhodnocovani

Velikost a vybaveni
uceben

Vybaveni u¢eben umoziiuje
vyuzivat metody aktivniho
uceni a podporuje aktivitu
zaku.

Ucebny jsou piiméfené velké
vzhledem k poctu zak.

Ve ttidach je prostor k u€eni — lavice,
zidle, Glozné prostory, i k relaxaci
—koberec.

Nabytek ve tfid¢ je mobilni, snadno
se piesouva.

V ucebnach je prostor pro vizualni
prezentaci vysledki prace zakl (nasténky,
volné stény, ....... ).

V kazdé ucebné je pristup k internetu.

Kazda tfida je vybavena ,,pfenosnou‘
vypocetni technikou, dataprojektorem.

Zaci maji ve t¥idé prostor k ulozeni
portfolii a dalSich osobnich véci.

Pozorovani

Pribézné

Vybaveni pro volny
cas

Skola ma funké&ni prostory
pro aktivni relaxaci.

Z4ci pro svaginovou piestavku
vyuzivaji prostory Skolni jidelny

Velkou piestavku zaci travi na
Skolnim dvore, ve Skolni knihovné,
v télocvicné.

Skolni druzina je vybavena koutky
pro jednotlivé ¢innosti 1 oddech.

Pozorovani

Dotaznik

Pribézné

1krat ro¢né
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Skolni klub nabizi zaktim moznosti
traveni volného Casu v prostorach a
s vybavenim, které¢ odpovidaji odbornému
zaméfeni jednotlivych ¢innosti.

Hygiena a bezpecnost

Prostiedi ve skole je
hygienické a bezpecné pro
vSechny.

Ve skole jsou vyhledavana mozna
rizika Urazii a k nim jsou pfijimana u¢inna
opatfent.

Zéci dodrzuji zakladni bezpe&nostni
pravidla.

Vsechny podlahy véetné télocvicny
maji povrch umoznujici bezpecny pohyb
osob.

Skola mé dostateény pocet toalet pro
zaky 1 zaméstnance, které jsou vybaveny
dle platnych hygienickych norem.

Z4ci maji po hodiné TV moZnost
vyuzit sprchy.

Ve skole jsou pravidelné vymalovany
vSechny prostory.

Kontrola BOZP

Pozorovani

1krat ro¢né

Pribézné

Vybaveni odbornych
pracoven

Odborné pracovny jsou
funkéné vybaveny.

Vybaveni odbornych uceben je
dostate¢né a technologicky vysp€lé.

Jednotlivé sbirky jsou prubézné
dopliiovany u¢ebnimi pomutckami.

Vyucujici vyuzivaji vybaveni
odbornych pracoven, u¢ebnich pomticek
ve vyuce.

Skola se zapojuje do projekti a tim
ziskava nadstandardni zdroje pro
vybaveni a u¢ebni pomucky.

Pozorovani

Pribézné
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Informacni centrum

Skola ma funkéni informadéni
centrum.

Z4ci i zam&stnanci maji ptistup do
knihovny i na internet.

Informacni centrum je pribézné
dopliiovéno o knizni fond, odborné
casopisy, HW i SW.

Vyucujici vyuzivaji informacéni
centrum k vyuce.

Skola vyuziva informaéni centrum ke
konani akci pro rodice, vefejnost, mistni
komunitu.

Pozorovani

Dotaznik

Prib&zné

1krat ro¢né

11.7.4 Vedeni Skoly, naroky vzhledem ke sboru, organizace zivota skoly, vztahy ke zfizovateli

Kritérium

Popis cilového stavu

Indikatory

Nastroje

Cetnost
vyhodnocovani

Rozvrh hodin

Rozvrh hodin je promysleny a
odpovida zdsadam rezimu
dne.

Rozvrh hodin respektuje pravo zéka i
ucitele na odpocinek.

Rozvrh hodin je vyvazeny pro zéky
naroc¢nosti predmétt v priabehu celého
tydne.

Do odpoledniho vyucovani jsou
nasazovany predméty méné narocné na
soustiedéni.

Stravovani ve Skolni jidelné je
organizované tak, aby zaci netravili
volnou hodinu ¢ekanim v fad¢.

Zaméstnanci maji odpovidajici
¢asovy prostor na obed.

Rozvrh hodin

Kontrolni ¢innost
Dotaznik

1krat za pil roku

Prubézné
1krat ro¢né
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Granty, projekty

Skola ziskava finanéni
prostiedky z grantt.

Vedeni Skoly vyhledava moznosti
grantli, nabizi je uciteltim.

Vyucujici spolupracuji pti zpracovani
a realizaci projektu.

Skola spolupracuje s partnery (jiné
skoly, KVIC, SZU, KEV,..) pfi realizaci
projekta.

Cetnost podanych
projektii a jejich
uspesnost.

1krat ro¢né

Metodické utvary

Metodické utvary plni funkci
garanta za odbornost vyuky.

Vedoucim MU je uréen pedagog,
ktery ma organizacni i odborné
dovednosti.

MU se pravidelng schézi, jejich
¢innost je v souladu s cili Skoly.

Clenové MU aktivné spolupracuj,
vzajemn¢ pusobi jako radci, hospituji si.

Z jednani MU jsou potizovany zapisy
s konkrétné formulovanymi zavéry
vedouci ke zkvalitnéni prace.

Vedouci MU je ¢lenem vedeni $koly,
pravidelné predava informace ucitelim
z vedeni a od ucitelidl k vedeni.

Porady vedeni Skoly se konaji
pravidelné a napomahaji delegovani
jednotlivych ¢innosti.

Zapisy z porad MU

Dotaznik

Zapisy z porad
vedeni

4krat ro¢né

1krat ro¢né

1krat mési¢né

Spoluprace zakt
s vedenim Skoly

Ve skole pracuje skolni
zakovska samosprava.

Zastupci zaka se pravidelné schazeji
s vedenim Skoly.

Ob¢ strany podavaji navrhy,
pfipominky k chodu skoly.

Vedeni skoly deleguje na zaky
pravomoci k zjiSténi chodu skoly (sbér,

Dotaznik

1krat ro¢né
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konani akci, skolni ¢asopis, Skolni
rozhlas,..).

Zastupci tfid spolupracuji se svymi
tfidnimi uciteli, predavaji informace
ostatnim zakam.

Citelnost $koly
navenek

Skola ma podporu a uznani
jako instituce, ktera
obohacuje nabidku
vzdelavacich moznosti.

Pravidelné¢ je zvefejnovana
dokumentace o zivoté Skoly (internet,
zpravodaj, tisk, propagacni materialy).

Rodi¢lim jsou nabizeny seminare a
besedy pod vedenim odbornikli na
aktudlni témata (Skolska, spolecenska).

Vefiejnosti jsou nabizeny odborné
kurzy — jazykové, pocitacové, praktické
apod.

Ztizovatel podporuje ¢innost skoly -
nezasahuje do pedagogického chodu
Skoly, zastupci se t€astni Skolnich akci,
pridé€leni prostiedky umoznuji Skole
bézny provoz vcetné pribézné

Cetnost ptispévki,
aktudlnost

Ucgast rodi¢u

Ucast vetejnosti

Vzajemné kontakty
Skoly a zfizovatele

1krat ro¢né

modernizace.
1.7.5 Vyu€ovaci a Skolni klima
Kritérium Popis cilového stavu Indikatory Nastroje Cetnost
vyhodnocovani
Vztahy U-Z, Z- 7, Vztahy jsou zalozeny na Vsechny strany dodrzuji domluvend | Hospitace Pribézné
U-R, U-U divére. pravidla.
Vzéajemné si naslouchaji, respektuji | Pozorovani

individualni zvlastnosti, toleruji ndzory
ostatnich.
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Ucitelé ocetiuji osobni pokrok Dotaznik 1 x rocné
kazdého Zaka.
Ucitel¢ se shoduji na cilech Skoly.
Smysluplnost uciva Do vyuky je zafazovano Z4ci se uci (obsah i ¢innosti), aby Hospitace Pribézné
ucivo vedouci rozvijeli klicové kompetence.
k naformulovanym Zéci védi, pro¢ se uéi pravé tohle
generalizacim. ucivo.
Z4ci ve vyuce aktivné spojuji diive
naucené s novym.
Z4ci maji moznost volby — &innost,
postup, naro¢nost.
Negativni jevy Skola je bezpe&na pro Ve skole je realizovan funk¢ni Plan SMP Ix ro¢né
vSechny program prevence socialné patologickych
jevu. Ptehled DVPP
Vsichni pedagogové jsou vzdélavani
v oblasti prevence socialné patologickych
jevil. Zpravy SMP, VP,
Skolni metodik prevence a vychovny | TU
poradce spolupracuji navzajem,
spolupracuji s tiidnimi uciteli. Pozorovani Pribézné
Negativni jevy se vyskytuji Cetnost kazeniskych |4krat roéné
minimalné, jsou feSeny jiZ pii prvnim opatteni

vyskytu.
Skola spolupracuje s psychologem
(vlastni, v ramci mésta).
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VI.2.6 Spoluprace s rodinami zaku a Sir§i komunitou

komunikuji.

informovanosti o déni ve tfidé
pravidelnych tfidnich schiizek.

Ve skole probihaji pravidelné
prospéchoveé informace ve formé ucitel —
78k — rodic.

Rodi¢e maji k dispozici vice zdroji
informaci o svém ditéti (ZK, internet,
osobni konzultace, konzultacni den,
telefon).

Rodi¢e maji ptistup k dokumentim
Skoly (vyro¢ni zprava, plan prace, Skolni
rad, ...) na internetovych strankach skoly.

Rodice se podileji na vytvareni
pravidel skoly.

Kritérium Popis cilového stavu Indikatory Nastroje Cetnost
vyhodnocovani
Komunikace s rodi¢i | Rodice a Skola vzajemné Rodice vyuzivaji ke své Dotaznik 1krat ro¢né

Skolni akce

Skolni akce jsou vyuzivany
jako prilezitosti pro setkavani
zaku, ucitelt a rodica.

Skola piipravuje pro rodi¢e a zaky
Skolni akce.

Rodice se zapojuji do akei skoly, do
jejich ptiprav, navstévuji je.

Rodice podporuji své dité v ticasti na
akcich skoly (pobytové akce, lyzatsky
kurz, adaptacni pobyt, ....)

Ucgast na akcich

1krat ro¢né

Mimoskolni ¢innost
dé&ti

Déti vyuzivaji k traveni
volného ¢asu nabidku
Skolniho klubu.

Skola nabizi Sirokou §kalu moznosti
traveni volného ¢asu zaku.

Piehled zapojenych
zaku.
Dotaznik

1krat ro¢né
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Rodice podporuji a umoznuji svym
détem aktivni Gi€ast v krouzcich
potfadanych Skolou.

Rodice plisobi jako vedouci krouzkd.

Zapojeni do zivota
obce

Zivot ve $kole je propojen
s Zivotem obce.

Skola se vénuje vyznamnym
udalostem obce pofadanim rtiznych
soutézi, oslavami.

Skola vyuzivéa nabidek mésta pro
svou Cinnost (grantové projekty,
vyhlaSovani soutézi, prehlidek, ....).

Skola zve zastupce mésta na §kolni
akce.

Skola spolupracuje se spadovou
Skolou a ostatnimi Skolami v obci na
ruznych projektech.

Pozorovani

1krat ro¢né

Skolska rada, sdruzeni
rodicu

Rodice vyuzivaji téchto
organd k ovlivnéni chodu
Skoly.

Skola spolupracuje se sdruzenim
rodicu pii konani akcei pro zaky, pro
vefejnost.

Rodice prostrednictvim Skolské rady
ovliviiuji zivot Skoly, tvorbu skolnich
dokumentd.

Skolsk4 rada pracuje aktivng, ziskava
podklady od ostatnich rodict, predava jim
zaveéry z jednani, spolupracuje se
zfizovatelem.

Dotaznik

1krat ro¢né
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